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อนุมัติโดยคณะกรรมการเงินกู้คร�งัที�......................./..........................วันที�.........................................................................................

ลงชื�อ.........................................................ประธานกรรมการเงินกู้

ลงชื�อ..........................................................กรรมการและเลขานุการเงินกู้

ลงชื�อ..........................................................กรรมการเงินกู้

เสนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุมครั� งที� ................................../.............................วนัที�....................................

ลงชื�อ......................................................เจา้หนา้ที�สินเชื�อ

        (......................................................)

ลงชื�อ......................................................หวัหนา้ฝ่ายสินเชื�อ

        (......................................................)

เห็นควรอนุมติั...........................................................ผูจ้ดัการ

                       (..........................................................)

ลงชื�อ..........................................................เลขานุการ



หนังสือยินยอม ใหส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุนหรือเงินอ่ืนใดใหแก�สหกรณ� และใหสหกรณ�หักเงินค�าหุน 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรับ โดยหักใหสหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..อายุ.....................ป" 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป(จจุบันอยู*บ�านเลขท่ี...............หมู*..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน*ง...........................................................................................................................
หน*วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน*ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส*วนราชการ / หน*วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*หักเงิน และ
นําส*งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต*อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกอยู*
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส*งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป(จจุบันและอนาคต ส*งให�แก*สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินหักเงินเดือน ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ี
ข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* ท้ังป(จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�
ในแต*ละเดือนและส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต*กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือนโดยหักเป7นลําดับ
แรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว*า “ให�เพ่ิมความต*อไปนี้เป7นมาตรา 
42/1 แห*งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป7นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน*วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน*วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู* หักเงินเดือนหรือ
ค*าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ*ายแก*สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต*อสหกรณ� ให�แก*สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว*าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน*วยงานนั้นหักเงินดังกล*าว และส*งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก*สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต*สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว*าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าพ�นจากการเป7นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�า
ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* หักเงินจากเงินบําเหน็จ บํานาญหรือ
เงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�ส*งเงินจํานวนดังกล*าว
นั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค*าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม*ว*ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก*ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล*าวส*งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก*อนเป7นอันดับแรก 



 
 
ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต*บัดนี้เป7นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว*าจะไม*ถอน

การให�คํายินยอมนี้ไม*ว*าท้ังหมดหรือบางส*วน จนกว*าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป7นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต*อสหกรณ� เว�นแต*จะได�รับคํายินยอมเป7นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าต�องเปลี่ยนแปลงส*วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส*วนราชการอ่ืนหรือ
หน*วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือ
หน*วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แห*งใดแห*งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�รายเดือน
ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการหน*วยงาน
ของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แล�วแต*กรณี เพ่ือส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�แทน
ข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว*าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต*สหกรณ�ได�
มีหนังสือแจ�งให�ส*วนราชการ หน*วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*เพ่ือดําเนินการ
ดังกล*าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป7นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�ายินยอมให�สหกรณ�หักเงินค*าหุ�น เงินฝาก เงินป(นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ีสหกรณ�จ*ายให�
ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต*าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว*างท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกสหกรณ� ให�สหกรณ�ในฐานะ
เจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล*าวชําระหนี้เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�ากองทุนท่ีสมาชิก
ต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพกฎหมายว*า
ด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม จนกว*าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตามมาตรา 42/1 แห*ง
พระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 หนังสือ
ยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําในหนังสือนี้ท้ังหมด
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เป7นหลักฐานต*อหน�าพยาน 

 
(ลงชื่อ)........................................................ผู�กู� 

              (........................................................) 
 

 

 
 
 

 
(ลงชื่อ)........................................................การเงิน 

               (......................................................) 
 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน       (ลงชื่อ)........................................................พยาน 
   (.......................................................)                    (........................................................) 

 

 

         (ลงชื่อ)....................................................... 
                 (......................................................) 

        ผู�บังคับบัญชา/ผอ.รพช./สสอ./หัวหน�ากลุ*มงานใน สสจ. 
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สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุกาฬสินธ ุ ์ จํากดั 
Kalasin  Public  Health  Savings  and  Credit  Cooperatives  Limited. 
442 หมู่ที
  6  ต.โพนทอง  อ.เมืองกาฬสินธ์ุ   จ.กาฬสินธ์ุ  46000   Tel .0-4387-3666,   Fax. 0-4387-3668 
 

 

คาํเตอืนสําหรับผู้คํ�าประกนั 
 
 

ก่อนที
จะลงนามในสัญญาคํ+าประกนั  ผูค้ ํ+าประกนัควรอ่านและตรวจสอบรายละเอียดของ
สัญญาคํ+าประกนัใหเ้ขา้ใจโดยชดัเจน  หากผูค้ ํ+าประกนัมีขอ้สงสัยใด ๆ ควรปรึกษาผูมี้ความรู้ก่อนที
 
จะทาํสัญญาคํ+าประกนั 

 การที
ผูค้ ํ+าประกนัลงนามในสัญญาคํ+าประกนักบั สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ 

จํากดั  เพื
อคํ+าประกนัหนี+ตามสัญญากูย้มืเงินเลขที
..................................../........................................ 
ลงวนัที
..........................................ระหวา่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จํากดั (ผูใ้หกู้)้ 
กบันาย/นาง/นางสาว..................................................................... (ผูกู้)้  ผูค้ ํ+าประกนัจะมีความรับผดิ 

ต่อผูใ้หกู้ใ้นสาระสาํคญัดงันี+  
 1.  ผูค้ ํ+าประกนัจะตอ้งรับผดิอยา่งจาํกดัไม่เกินวงเงินตามที
กาํหนดในสัญญากูย้มืเงิน 

 2.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิต่อผูใ้หกู้ภ้ายในวงเงินที
ผูกู้ ้คา้งชาํระกบัผูใ้หกู้ต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

และอาจตอ้งรับผิดชดใชด้อกเบี+ยหรือค่าสินไหมทดแทนอื
น ๆ อีกดว้ย 

 3.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิในวงเงินกูต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

 4.  ผูค้ ํ+าประกนัตอ้งรับผิดร่วมกบัผูกู้ ้
 5.  เมื
อผูกู้ผ้ดินดัชาํระหนี+  ผูใ้หกู้มี้สิทธิเรียกร้องและบงัคบัใหผู้ค้ ํ+าประกนัชาํระหนี+ทั+งหมด 

ที
ผูกู้ค้า้งชาํระ  โดยผูใ้หกู้ไ้ม่จาํเป็นตอ้งเรียกร้องหรือบงัคบัเอาจากผูกู้ก่้อน 

 6.  เป็นสัญญาคํ+าประกนัเพื
อกิจการเนื
องกนัไปหลายคราวไม่จาํกดัเวลาที
ผูค้ ํ+าประกนัไม่ 
สามารถยกเลิกเพิกถอนได ้

 7.  ผูค้ ํ+าประกนัไม่หลุดพน้จากความรับผดิแมผู้ใ้หกู้ย้อมผอ่นเวลาใหแ้ก่ผูกู้ ้
 
 นอกจากที
กล่าวไวข้า้งตน้แลว้ ผูค้ ํ+าประกนัยงัมีหนา้ที
และความรับผดิชอบต่าง ๆ ตามที
 
ระบุไวใ้นสัญญาคํ+าประกนั 

 ขา้พเจา้ไดรั้บทราบคาํเตือนนี+แลว้  จึงลงลายมือชื
อไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  
 
    (ลงชื
อ)........................................................ผูค้ ํ+าประกนั 

              (........................................................) 
 
    (ลงชื
อ)........................................................เจา้หนา้ที
สหกรณ์ 

              (........................................................) 
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    (ลงชื
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              (........................................................) 
 



 
หนังสือยินยอม ใหส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุนหรือเงินอ่ืนใดใหแก�สหกรณ� และใหสหกรณ�หักเงินค�าหุน 

เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรับ โดยหักใหสหกรณ�เป*นลําดับแรก 
 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด   
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

  
ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..อายุ.....................ป" 

เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน.......................................................................................................................................    
ป(จจุบันอยู*บ�านเลขท่ี...............หมู*..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน*ง...........................................................................................................................
หน*วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน*ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส*วนราชการ / หน*วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*หักเงิน และ
นําส*งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต*อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกอยู*
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส*งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป(จจุบันและอนาคต ส*งให�แก*สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินหักเงินเดือน ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ี
ข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* ท้ังป(จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�
ในแต*ละเดือนและส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต*กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือนโดยหักเป7นลําดับ
แรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว*า “ให�เพ่ิมความต*อไปนี้เป7นมาตรา 
42/1 แห*งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป7นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน*วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน*วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู* หักเงินเดือนหรือ
ค*าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ*ายแก*สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต*อสหกรณ� ให�แก*สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว*าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน*วยงานนั้นหักเงินดังกล*าว และส*งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก*สหกรณ�โดยพลัน 

 การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต*สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว*าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าพ�นจากการเป7นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�า
ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* หักเงินจากเงินบําเหน็จ บํานาญหรือ
เงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�ส*งเงินจํานวนดังกล*าว
นั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค*าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม*ว*ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก*ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล*าวส*งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก*อนเป7นอันดับแรก 

 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต*บัดนี้เป7นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว*าจะไม*ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม*ว*าท้ังหมดหรือบางส*วน จนกว*าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป7นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต*อสหกรณ� เว�นแต*จะได�รับคํายินยอมเป7นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าต�องเปลี่ยนแปลงส*วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส*วนราชการอ่ืนหรือ
หน*วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือ
หน*วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แห*งใดแห*งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�รายเดือน
ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการหน*วยงาน
ของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แล�วแต*กรณี เพ่ือส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�แทน
ข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว*าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต*สหกรณ�ได�
มีหนังสือแจ�งให�ส*วนราชการ หน*วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท*องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*เพ่ือดําเนินการ
ดังกล*าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป7นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�ายินยอมให�สหกรณ�หักเงินค*าหุ�น เงินฝาก เงินป(นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ีสหกรณ�จ*ายให�
ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต*าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว*างท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกสหกรณ� ให�สหกรณ�ในฐานะ
เจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล*าวชําระหนี้เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�ากองทุนท่ีสมาชิก
ต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพกฎหมายว*า
ด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม จนกว*าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตามมาตรา 42/1 แห*ง
พระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 หนังสือ
ยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําในหนังสือนี้ท้ังหมด
แล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป7นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ ข�าพเจ�าได�ทําไว�
เป7นหลักฐานต*อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุกาฬสินธ ุ ์ จํากดั 
Kalasin  Public  Health  Savings  and  Credit  Cooperatives  Limited. 
442 หมู่ที
  6  ต.โพนทอง  อ.เมืองกาฬสินธ์ุ   จ.กาฬสินธ์ุ  46000   Tel .0-4387-3666,   Fax. 0-4387-3668 
 

 

คาํเตอืนสําหรับผู้คํ�าประกนั 
 
 

ก่อนที
จะลงนามในสัญญาคํ+าประกนั  ผูค้ ํ+าประกนัควรอ่านและตรวจสอบรายละเอียดของ
สัญญาคํ+าประกนัใหเ้ขา้ใจโดยชดัเจน  หากผูค้ ํ+าประกนัมีขอ้สงสัยใด ๆ ควรปรึกษาผูมี้ความรู้ก่อนที
 
จะทาํสัญญาคํ+าประกนั 

 การที
ผูค้ ํ+าประกนัลงนามในสัญญาคํ+าประกนักบั สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ 

จํากดั  เพื
อคํ+าประกนัหนี+ตามสัญญากูย้มืเงินเลขที
..................................../........................................ 
ลงวนัที
..........................................ระหวา่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จํากดั (ผูใ้หกู้)้ 
กบันาย/นาง/นางสาว..................................................................... (ผูกู้)้  ผูค้ ํ+าประกนัจะมีความรับผดิ 

ต่อผูใ้หกู้ใ้นสาระสาํคญัดงันี+  
 1.  ผูค้ ํ+าประกนัจะตอ้งรับผดิอยา่งจาํกดัไม่เกินวงเงินตามที
กาํหนดในสัญญากูย้มืเงิน 

 2.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิต่อผูใ้หกู้ภ้ายในวงเงินที
ผูกู้ ้คา้งชาํระกบัผูใ้หกู้ต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

และอาจตอ้งรับผิดชดใชด้อกเบี+ยหรือค่าสินไหมทดแทนอื
น ๆ อีกดว้ย 

 3.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิในวงเงินกูต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

 4.  ผูค้ ํ+าประกนัตอ้งรับผิดร่วมกบัผูกู้ ้
 5.  เมื
อผูกู้ผ้ดินดัชาํระหนี+  ผูใ้หกู้มี้สิทธิเรียกร้องและบงัคบัใหผู้ค้ ํ+าประกนัชาํระหนี+ทั+งหมด 

ที
ผูกู้ค้า้งชาํระ  โดยผูใ้หกู้ไ้ม่จาํเป็นตอ้งเรียกร้องหรือบงัคบัเอาจากผูกู้ก่้อน 

 6.  เป็นสัญญาคํ+าประกนัเพื
อกิจการเนื
องกนัไปหลายคราวไม่จาํกดัเวลาที
ผูค้ ํ+าประกนัไม่ 
สามารถยกเลิกเพิกถอนได ้

 7.  ผูค้ ํ+าประกนัไม่หลุดพน้จากความรับผดิแมผู้ใ้หกู้ย้อมผอ่นเวลาใหแ้ก่ผูกู้ ้
 
 นอกจากที
กล่าวไวข้า้งตน้แลว้ ผูค้ ํ+าประกนัยงัมีหนา้ที
และความรับผดิชอบต่าง ๆ ตามที
 
ระบุไวใ้นสัญญาคํ+าประกนั 

 ขา้พเจา้ไดรั้บทราบคาํเตือนนี+แลว้  จึงลงลายมือชื
อไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  
 
    (ลงชื
อ)........................................................ผูค้ ํ+าประกนั 

              (........................................................) 
 
    (ลงชื
อ)........................................................เจา้หนา้ที
สหกรณ์ 

              (........................................................) 
 



 
หนังสือยินยอม ใหส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุนหรือเงินอ่ืนใดใหแก�สหกรณ� และใหสหกรณ�หักเงินค�าหุน 

เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรับ โดยหักใหสหกรณ�เป*นลําดับแรก 
 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด   
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

  
ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..อายุ.....................ป" 

เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน.......................................................................................................................................    
ป(จจุบันอยู*บ�านเลขท่ี...............หมู*..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน*ง...........................................................................................................................
หน*วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน*ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส*วนราชการ / หน*วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*หักเงิน และ
นําส*งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต*อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกอยู*
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส*งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป(จจุบันและอนาคต ส*งให�แก*สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินหักเงินเดือน ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ี
ข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* ท้ังป(จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�
ในแต*ละเดือนและส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต*กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือนโดยหักเป7นลําดับ
แรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว*า “ให�เพ่ิมความต*อไปนี้เป7นมาตรา 
42/1 แห*งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป7นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน*วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน*วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู* หักเงินเดือนหรือ
ค*าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ*ายแก*สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต*อสหกรณ� ให�แก*สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว*าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน*วยงานนั้นหักเงินดังกล*าว และส*งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก*สหกรณ�โดยพลัน 

 การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต*สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว*าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าพ�นจากการเป7นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�า
ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* หักเงินจากเงินบําเหน็จ บํานาญหรือ
เงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�ส*งเงินจํานวนดังกล*าว
นั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค*าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม*ว*ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก*ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล*าวส*งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก*อนเป7นอันดับแรก 

 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต*บัดนี้เป7นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว*าจะไม*ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม*ว*าท้ังหมดหรือบางส*วน จนกว*าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป7นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต*อสหกรณ� เว�นแต*จะได�รับคํายินยอมเป7นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าต�องเปลี่ยนแปลงส*วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส*วนราชการอ่ืนหรือ
หน*วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือ
หน*วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แห*งใดแห*งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�รายเดือน
ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการหน*วยงาน
ของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แล�วแต*กรณี เพ่ือส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�แทน
ข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว*าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต*สหกรณ�ได�
มีหนังสือแจ�งให�ส*วนราชการ หน*วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท*องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*เพ่ือดําเนินการ
ดังกล*าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป7นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�ายินยอมให�สหกรณ�หักเงินค*าหุ�น เงินฝาก เงินป(นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ีสหกรณ�จ*ายให�
ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต*าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว*างท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกสหกรณ� ให�สหกรณ�ในฐานะ
เจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล*าวชําระหนี้เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�ากองทุนท่ีสมาชิก
ต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพกฎหมายว*า
ด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม จนกว*าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตามมาตรา 42/1 แห*ง
พระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 หนังสือ
ยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําในหนังสือนี้ท้ังหมด
แล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป7นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ ข�าพเจ�าได�ทําไว�
เป7นหลักฐานต*อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุกาฬสินธ ุ ์ จํากดั 
Kalasin  Public  Health  Savings  and  Credit  Cooperatives  Limited. 
442 หมู่ที
  6  ต.โพนทอง  อ.เมืองกาฬสินธ์ุ   จ.กาฬสินธ์ุ  46000   Tel .0-4387-3666,   Fax. 0-4387-3668 
 

 

คาํเตอืนสําหรับผู้คํ�าประกนั 
 
 

ก่อนที
จะลงนามในสัญญาคํ+าประกนั  ผูค้ ํ+าประกนัควรอ่านและตรวจสอบรายละเอียดของ
สัญญาคํ+าประกนัใหเ้ขา้ใจโดยชดัเจน  หากผูค้ ํ+าประกนัมีขอ้สงสัยใด ๆ ควรปรึกษาผูมี้ความรู้ก่อนที
 
จะทาํสัญญาคํ+าประกนั 

 การที
ผูค้ ํ+าประกนัลงนามในสัญญาคํ+าประกนักบั สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ 

จํากดั  เพื
อคํ+าประกนัหนี+ตามสัญญากูย้มืเงินเลขที
..................................../........................................ 
ลงวนัที
..........................................ระหวา่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จํากดั (ผูใ้หกู้)้ 
กบันาย/นาง/นางสาว..................................................................... (ผูกู้)้  ผูค้ ํ+าประกนัจะมีความรับผดิ 

ต่อผูใ้หกู้ใ้นสาระสาํคญัดงันี+  
 1.  ผูค้ ํ+าประกนัจะตอ้งรับผดิอยา่งจาํกดัไม่เกินวงเงินตามที
กาํหนดในสัญญากูย้มืเงิน 

 2.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิต่อผูใ้หกู้ภ้ายในวงเงินที
ผูกู้ ้คา้งชาํระกบัผูใ้หกู้ต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

และอาจตอ้งรับผิดชดใชด้อกเบี+ยหรือค่าสินไหมทดแทนอื
น ๆ อีกดว้ย 

 3.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิในวงเงินกูต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

 4.  ผูค้ ํ+าประกนัตอ้งรับผิดร่วมกบัผูกู้ ้
 5.  เมื
อผูกู้ผ้ดินดัชาํระหนี+  ผูใ้หกู้มี้สิทธิเรียกร้องและบงัคบัใหผู้ค้ ํ+าประกนัชาํระหนี+ทั+งหมด 

ที
ผูกู้ค้า้งชาํระ  โดยผูใ้หกู้ไ้ม่จาํเป็นตอ้งเรียกร้องหรือบงัคบัเอาจากผูกู้ก่้อน 

 6.  เป็นสัญญาคํ+าประกนัเพื
อกิจการเนื
องกนัไปหลายคราวไม่จาํกดัเวลาที
ผูค้ ํ+าประกนัไม่ 
สามารถยกเลิกเพิกถอนได ้

 7.  ผูค้ ํ+าประกนัไม่หลุดพน้จากความรับผดิแมผู้ใ้หกู้ย้อมผอ่นเวลาใหแ้ก่ผูกู้ ้
 
 นอกจากที
กล่าวไวข้า้งตน้แลว้ ผูค้ ํ+าประกนัยงัมีหนา้ที
และความรับผดิชอบต่าง ๆ ตามที
 
ระบุไวใ้นสัญญาคํ+าประกนั 

 ขา้พเจา้ไดรั้บทราบคาํเตือนนี+แลว้  จึงลงลายมือชื
อไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  
 
    (ลงชื
อ)........................................................ผูค้ ํ+าประกนั 

              (........................................................) 
 
    (ลงชื
อ)........................................................เจา้หนา้ที
สหกรณ์ 

              (........................................................) 
 



 
หนังสือยินยอม ใหส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุนหรือเงินอ่ืนใดใหแก�สหกรณ� และใหสหกรณ�หักเงินค�าหุน 

เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรับ โดยหักใหสหกรณ�เป*นลําดับแรก 
 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด   
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

  
ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..อายุ.....................ป" 

เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน.......................................................................................................................................    
ป(จจุบันอยู*บ�านเลขท่ี...............หมู*..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน*ง...........................................................................................................................
หน*วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน*ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส*วนราชการ / หน*วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*หักเงิน และ
นําส*งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต*อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกอยู*
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส*งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป(จจุบันและอนาคต ส*งให�แก*สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินหักเงินเดือน ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ี
ข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* ท้ังป(จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�
ในแต*ละเดือนและส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต*กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือนโดยหักเป7นลําดับ
แรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว*า “ให�เพ่ิมความต*อไปนี้เป7นมาตรา 
42/1 แห*งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป7นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน*วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน*วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู* หักเงินเดือนหรือ
ค*าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ*ายแก*สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต*อสหกรณ� ให�แก*สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว*าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน*วยงานนั้นหักเงินดังกล*าว และส*งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก*สหกรณ�โดยพลัน 

 การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต*สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว*าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าพ�นจากการเป7นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�า
ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* หักเงินจากเงินบําเหน็จ บํานาญหรือ
เงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�ส*งเงินจํานวนดังกล*าว
นั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค*าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม*ว*ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก*ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล*าวส*งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก*อนเป7นอันดับแรก 

 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต*บัดนี้เป7นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว*าจะไม*ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม*ว*าท้ังหมดหรือบางส*วน จนกว*าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป7นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต*อสหกรณ� เว�นแต*จะได�รับคํายินยอมเป7นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าต�องเปลี่ยนแปลงส*วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส*วนราชการอ่ืนหรือ
หน*วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือ
หน*วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แห*งใดแห*งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�รายเดือน
ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการหน*วยงาน
ของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แล�วแต*กรณี เพ่ือส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�แทน
ข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว*าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต*สหกรณ�ได�
มีหนังสือแจ�งให�ส*วนราชการ หน*วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท*องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*เพ่ือดําเนินการ
ดังกล*าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป7นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�ายินยอมให�สหกรณ�หักเงินค*าหุ�น เงินฝาก เงินป(นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ีสหกรณ�จ*ายให�
ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต*าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว*างท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกสหกรณ� ให�สหกรณ�ในฐานะ
เจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล*าวชําระหนี้เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�ากองทุนท่ีสมาชิก
ต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพกฎหมายว*า
ด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม จนกว*าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตามมาตรา 42/1 แห*ง
พระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 หนังสือ
ยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําในหนังสือนี้ท้ังหมด
แล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป7นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ ข�าพเจ�าได�ทําไว�
เป7นหลักฐานต*อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



สหกรณอ์อมทรพัยส์าธารณสขุกาฬสินธ ุ ์ จํากดั 
Kalasin  Public  Health  Savings  and  Credit  Cooperatives  Limited. 
442 หมู่ที
  6  ต.โพนทอง  อ.เมืองกาฬสินธ์ุ   จ.กาฬสินธ์ุ  46000   Tel .0-4387-3666,   Fax. 0-4387-3668 
 

 

คาํเตอืนสําหรับผู้คํ�าประกนั 
 
 

ก่อนที
จะลงนามในสัญญาคํ+าประกนั  ผูค้ ํ+าประกนัควรอ่านและตรวจสอบรายละเอียดของ
สัญญาคํ+าประกนัใหเ้ขา้ใจโดยชดัเจน  หากผูค้ ํ+าประกนัมีขอ้สงสัยใด ๆ ควรปรึกษาผูมี้ความรู้ก่อนที
 
จะทาํสัญญาคํ+าประกนั 

 การที
ผูค้ ํ+าประกนัลงนามในสัญญาคํ+าประกนักบั สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ 

จํากดั  เพื
อคํ+าประกนัหนี+ตามสัญญากูย้มืเงินเลขที
..................................../........................................ 
ลงวนัที
..........................................ระหวา่ง  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จํากดั (ผูใ้หกู้)้ 
กบันาย/นาง/นางสาว..................................................................... (ผูกู้)้  ผูค้ ํ+าประกนัจะมีความรับผดิ 

ต่อผูใ้หกู้ใ้นสาระสาํคญัดงันี+  
 1.  ผูค้ ํ+าประกนัจะตอ้งรับผดิอยา่งจาํกดัไม่เกินวงเงินตามที
กาํหนดในสัญญากูย้มืเงิน 

 2.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิต่อผูใ้หกู้ภ้ายในวงเงินที
ผูกู้ ้คา้งชาํระกบัผูใ้หกู้ต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

และอาจตอ้งรับผิดชดใชด้อกเบี+ยหรือค่าสินไหมทดแทนอื
น ๆ อีกดว้ย 

 3.  ผูค้ ํ+าประกนัจะรับผดิในวงเงินกูต้ามสัญญากูย้มืเงิน 

 4.  ผูค้ ํ+าประกนัตอ้งรับผิดร่วมกบัผูกู้ ้
 5.  เมื
อผูกู้ผ้ดินดัชาํระหนี+  ผูใ้หกู้มี้สิทธิเรียกร้องและบงัคบัใหผู้ค้ ํ+าประกนัชาํระหนี+ทั+งหมด 

ที
ผูกู้ค้า้งชาํระ  โดยผูใ้หกู้ไ้ม่จาํเป็นตอ้งเรียกร้องหรือบงัคบัเอาจากผูกู้ก่้อน 

 6.  เป็นสัญญาคํ+าประกนัเพื
อกิจการเนื
องกนัไปหลายคราวไม่จาํกดัเวลาที
ผูค้ ํ+าประกนัไม่ 
สามารถยกเลิกเพิกถอนได ้

 7.  ผูค้ ํ+าประกนัไม่หลุดพน้จากความรับผดิแมผู้ใ้หกู้ย้อมผอ่นเวลาใหแ้ก่ผูกู้ ้
 
 นอกจากที
กล่าวไวข้า้งตน้แลว้ ผูค้ ํ+าประกนัยงัมีหนา้ที
และความรับผดิชอบต่าง ๆ ตามที
 
ระบุไวใ้นสัญญาคํ+าประกนั 

 ขา้พเจา้ไดรั้บทราบคาํเตือนนี+แลว้  จึงลงลายมือชื
อไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  
 
    (ลงชื
อ)........................................................ผูค้ ํ+าประกนั 

              (........................................................) 
 
    (ลงชื
อ)........................................................เจา้หนา้ที
สหกรณ์ 

              (........................................................) 
 



 
หนังสือยินยอม ใหส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุนหรือเงินอ่ืนใดใหแก�สหกรณ� และใหสหกรณ�หักเงินค�าหุน 

เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิไดรับ โดยหักใหสหกรณ�เป*นลําดับแรก 
 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด   
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

  
ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..อายุ.....................ป" 

เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน.......................................................................................................................................    
ป(จจุบันอยู*บ�านเลขท่ี...............หมู*..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน*ง...........................................................................................................................
หน*วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน*ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส*วนราชการ / หน*วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*หักเงิน และ
นําส*งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต*อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกอยู*
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส*งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป(จจุบันและอนาคต ส*งให�แก*สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินหักเงินเดือน ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ี
ข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* ท้ังป(จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�
ในแต*ละเดือนและส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต*กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือนโดยหักเป7นลําดับ
แรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว*า “ให�เพ่ิมความต*อไปนี้เป7นมาตรา 
42/1 แห*งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป7นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน*วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน*วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู* หักเงินเดือนหรือ
ค*าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ*ายแก*สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต*อสหกรณ� ให�แก*สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว*าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน*วยงานนั้นหักเงินดังกล*าว และส*งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก*สหกรณ�โดยพลัน 

 การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต*สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว*าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าพ�นจากการเป7นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�า
ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือหน*วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู* หักเงินจากเงินบําเหน็จ บํานาญหรือ
เงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�ส*งเงินจํานวนดังกล*าว
นั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค*าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม*ว*ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก*ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล*าวส*งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก*อนเป7นอันดับแรก 

 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต*บัดนี้เป7นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว*าจะไม*ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม*ว*าท้ังหมดหรือบางส*วน จนกว*าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป7นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต*อสหกรณ� เว�นแต*จะได�รับคํายินยอมเป7นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าต�องเปลี่ยนแปลงส*วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส*วนราชการอ่ืนหรือ
หน*วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ*ายเงินของส*วนราชการหรือ
หน*วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แห*งใดแห*งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�รายเดือน
ค*าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการหน*วยงาน
ของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท�องถ่ิน แล�วแต*กรณี เพ่ือส*งชําระหนี้ ชําระค*าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�แทน
ข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว*าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต*สหกรณ�ได�
มีหนังสือแจ�งให�ส*วนราชการ หน*วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส*วนท*องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู*เพ่ือดําเนินการ
ดังกล*าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป7นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�ายินยอมให�สหกรณ�หักเงินค*าหุ�น เงินฝาก เงินป(นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ีสหกรณ�จ*ายให�
ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต*าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว*างท่ีข�าพเจ�าเป7นสมาชิกสหกรณ� ให�สหกรณ�ในฐานะ
เจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล*าวชําระหนี้เป7นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�ากองทุนท่ีสมาชิก
ต�องถูกหักตามกฎหมายว*าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว*าด�วยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพกฎหมายว*า
ด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว*าด�วยการประกันสังคม จนกว*าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตามมาตรา 42/1 แห*ง
พระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 หนังสือ
ยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําในหนังสือนี้ท้ังหมด
แล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป7นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ ข�าพเจ�าได�ทําไว�
เป7นหลักฐานต*อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 
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