
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ 

ว่าด้วย เงินกู้ฌาปนกจิสงเคราะห์เพื$อช่วยเหลอืสมาชิก พ.ศ. 2555 

……………………. 

 เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกิจและสถานการณ์ปัจจุบนั สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
กาฬสินธ์ุ จาํกดั  จึงไดอ้อกระเบียบวา่ดว้ยเงินกูฌ้าปนกิจสงเคราะห์เพื�อช่วยเหลือสมาชิก พ.ศ. 2555                   

โดยอาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบั สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั พ.ศ. 2544 
ขอ้ 65 (8)  และขอ้ 93 (3)  และมติคณะกรรมการดาํเนินการชุดที� 20/2555  ในการประชุมคณะกรรมการ
ครั? งที� 2/2555  วนัที�  9  กุมภาพนัธ์  2555 ใหอ้อกระเบียบวา่ดว้ยเงินกูฌ้าปนกิจสงเคราะห์เพื�อช่วยเหลือ 
สมาชิก พ.ศ. 2555 ไวด้งัต่อไปนี?  
 

หมวดที$ 1 

ข้อกาํหนดทั$วไป 

 ข้อที$  1    ระเบียบนี? เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั วา่ดว้ย เงินกู้
ฌาปนกิจสงเคราะห์เพื�อช่วยเหลือสมาชิก 
 ข้อที$  2    ระเบียบนี?ใหใ้ชบ้งัคบัตั?งแต่วนัที� 1  เมษายน  2555   เป็นตน้ไป 

ข้อที$  3   ในระเบียบนี?  
 “สหกรณ์” หมายถึง    สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 

“สมาชิก” หมายถึง    สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั        
ที�เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขไทยและสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออม
ทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 

“ประธานกรรมการ”  หมายถึง   ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
กาฬสินธ์ุ จาํกดั 

  “คณะกรรมการ”  หมายถึง  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์
    สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
  “คณะกรรมการเงินกู้”   หมายถึง   คณะกรรมการเงินกูส้หกรณ์ออมทรัพย ์
    สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 

“เลขานุการ” หมายถึง    เลขานุการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
“ผู้ช่วยเลขานุการ”  หมายถึง  ผูช่้วยเลขานุการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ      

จาํกดั 
  “ผู้จัดการ” หมายถึง   ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 

“เจ้าหน้าที$” หมายถึง   เจา้หนา้ที�สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั  
   



“เงินกู้”   หมายถึง  เงินกูฌ้าปนกิจสงเคราะห์เพื�อช่วยเหลือสมาชิก  
           ข้อที$  4     การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกนั?น จะใหไ้ดใ้นกรณีเพื�ออนัจาํเป็นหรือมีประโยชน์ทั?งนี?อยูใ่น
ดุลยพินิจของคณะกรรมการเงินกูที้�จะพิจารณาเป็นราย ๆ ไป  

ข้อที$  5   สมาชิกจะขอกูเ้งินตอ้งยื�นคาํขอกูต่้อสหกรณ์ตามแบบที�กาํหนด  
ข้อที$  6  ใหค้ณะกรรมการเงินกูมี้อาํนาจพิจารณาวนิิจฉยัเงินกู ้ตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของ

สหกรณ์ และเสนอผลการ พิจารณาใหค้ณะกรรมการทราบในการประชุมคราวต่อไป 
ข้อที$  7   คาํขอกูข้องสมาชิกนั?น ตอ้งเสนอผา่นการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบดงัต่อไปนี?  

7.1  คาํขอกูข้องผูซึ้� งรับราชการ ลูกจา้งประจาํสังกดัหน่วยงานสาธารณสุขจงัหวดั
กาฬสินธ์ุ ขา้ราชการบาํนาญ ลูกจา้งบาํเหน็จรายเดือน ตอ้งผา่นการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบของหวัหนา้
หน่วยงาน / กลุ่มงานที�ตนสังกดัหรือผูรั้กษาการแทน โดยมีเจา้หนา้ที�การเงินรับรองเงินเดือน 

7.2  คาํขอกูข้องผูซึ้� งรับราชการ หรือลูกจา้งประจาํสังกดัหน่วยงานสาธารณสุขอาํเภอ/
โรงพยาบาลชุมชน ตอ้งผา่นการพิจารณาให้ความเห็นชอบของ ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาล/สาธารณสุข
อาํเภอ สังกดัของตนหรือผูรั้กษาราชการแทน โดยมีเจา้หนา้ที�การเงินหรือผูท้าํหนา้ที�การเงินหรือหวัหนา้
ฝ่ายบริหารงานทั�วไปรับรองเงินเดือน 

7.3  คาํขอกูข้องเจา้หนา้ที� รองผูจ้ดัการตอ้งผา่นการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบของ
ผูจ้ดัการหรือผูรั้กษาการแทน 

7.4  คาํขอกูข้องผูจ้ดัการ ตอ้งผา่นการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบของเลขานุการหรือ
ผูช่้วยเลขานุการ 

7.5  คาํขอกูข้องสมาชิกที�โอนหรือยา้ยหรือออกจากราชการหรืองานประจาํโดยไม่มี
ความผดิตามขอ้ 43 ในขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั พ.ศ. 2544 ตอ้งผา่นการ
พิจารณาใหค้วามเห็นชอบของหวัหนา้หน่วยงานที�ตนสังกดัหรือผูรั้กษาการแทน โดยมีเจา้หนา้ที�การเงิน
รับรองเงินเดือน 

ข้อที$  8   ในการใหเ้งินกูน้ั?น ใหค้ณะกรรมการเงินกูพ้ิจารณาใหกู้ต้ามลาํดบัก่อน/หลงัคาํขอกูที้�ได้
ขึ?นบญัชีไว ้ 

ข้อที$  9   จาํนวนเงินกูที้�ใหแ้ก่สมาชิกคนหนึ�งๆ ใหอ้ยูใ่นเกณฑ ์ดงันี?  
 9.1 เป็นสมาชิกสามญัเท่านั?นยกเวน้สมาชิกสามญันกัเรียนทุน 

9.2 ตอ้งเป็นสมาชิกสหกรณ์มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 3 เดือน 
9.3 ตอ้งไดรั้บการอนุมติัเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพยส์าธารณสุขไทยและสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
9.4 กูไ้ดไ้ม่เกิน 500,000 บาท  
9.5  เงินงวดชาํระหนี?  เมื�อหกัตน้เงินและดอกเบี?ยแลว้ สมาชิกตอ้งมีเงินเดือนคงเหลือไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ  15  ของเงินเดือน ณ ที�จ่าย หรือไม่ตํ�ากวา่ 3,000 บาท แลว้แต่กรณี 



9.6  เงินกูไ้ม่มีการกูว้นซํ? า สมาชิกหนึ�งคนสามารถกูไ้ดเ้พียงครั? งเดียว 
9.7  สมาชิกที�มีหนี? เงินกูฉุ้กเฉิน เงินกูเ้พื�อการศึกษาและสวสัดิการกบัสหกรณ์ สามารถ

หกัชาํระเงินกูน้ั?นก่อน ทางสหกรณ์ฯ จะทาํการจ่ายส่วนที�เหลือใหก้บัสมาชิก  
 

หมวดที$  2 

           หลกัประกนัสําหรับเงินกู้  

ข้อที$  10    หลกัประกนัสาํหรับเงินกู ้ใหมี้ขอ้กาํหนดดงัต่อไปนี?  
10.1 ผูค้ ํ?าประกนั ตอ้งป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขไทยและสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
กาฬสินธ์ุ จาํกดั 
10.2 จาํนวนผูค้ ํ?าประกนัใหเ้ป็นไปดงัขอ้ตกลงดงันี?  

กรณีกูไ้ม่เกิน 300,000 บาท  ตอ้งมีผูค้ ํ?าประกนัไม่นอ้ยกวา่ 2 คน 
กรณีกูต้ ั?งแต่   300,001 บาทขึ?นไป ตอ้งมีผูค้ ํ?าประกนัไม่นอ้ยกวา่ 3 คน 

ข้อที$  11   กาํหนดสมาชิกผูค้ ํ?าประกนัตอ้งทาํหนงัสือคํ?าประกนัไวต่้อสหกรณ์ตามแบบที� กาํหนด
ไว ้

ข้อที$  12   สมาชิกผูห้นึ�งผูใ้ดจะเป็นผูค้ ํ?าประกนัผูกู้ม้ากกวา่ 4 คน ในเวลาเดียวกนัมิไดแ้ละโดยถือ
เป็นสิทธิการคํ?าประกนัใหม่นี? เท่านั?น 

ข้อที$  13    ผูค้ ํ?าประกนัคนใดตายหรือออกจากสหกรณ์ หรือมีเหตุที�คณะกรรมการเห็นวา่          
ไม่สมควรที�จะเป็นผูค้ ํ?าประกนัต่อไป ผูกู้ต้อ้งจดัหาใหส้มาชิกอื�น ซึ� งคณะกรรมการเห็นสมควรเขา้เป็น    
ผูค้ ํ?าประกนัแทนคนเดิมให้เสร็จภายในระยะเวลาที�คณะกรรมการกาํหนด 

ข้อที$  14    การที�สมาชิกผูค้ ํ?าประกนัออกจากสหกรณ์ไม่วา่ดว้ยเหตุใด ไม่เป็นเหตุใหบุ้คคล      
นั?นหลุดพน้จากการเป็นผูค้ ํ?าประกนั จนกวา่ผูกู้จ้ะจดัหาสมาชิกอื�นที�คณะกรรมการเห็นสมควรเป็นผู ้      
ค ํ?าประกนัแทน 

 
หมวดที$  3 

เงินงวดชําระหนี;สําหรับเงินกู้ 

ข้อที$  15    เงินงวดชาํระหนี? เงินกูน้ั?น ใหก้าํหนดไวด้งันี?  
          15.1  ใหส่้งคืนเงินตน้และดอกเบี?ยเป็นงวดรายเดือนเท่ากนัทุกเดือน  ตามที�คณะกรรมการ

กาํหนด 
          15.2  สมาชิกจะขอผอ่นชาํระกี�งวดก็ไดต้ามเสนอ แต่ทั?งนี?ตอ้งไม่เกิน 300 งวด 
ข้อที$  16    การส่งเงินงวดชาํระหนี?ใหส่้งโดยวธีิหกัจากเงินรายไดข้องผูกู้ ้ณ ที�จ่าย และใหถื้อวา่

เงินงวดชาํระหนี?แต่ละงวดส่งภายในสิ?นเดือนนั?น ๆ 
 



หมวดที$  4 

อตัราดอกเบี;ยเงินกู้ 

ข้อที$  17   ให้เรียกดอกเบี?ยเงินกูเ้งินกู ้ในอตัราตามประกาศของสหกรณ์เป็นคราว ๆ ไป 
ข้อที$  18    ใหคิ้ดอตัราดอกเบี?ยเป็นรายวนัตามจาํนวนยอดเงินคงเหลือ 

 

หมวดที$  5 

การควบคุมหลกัประกนัและการเรียกคืนเงินกู้ 

ข้อที$  19    ใหค้ณะกรรมการตรวจตรา ควบคุม ใหเ้งินกูทุ้กรายที�หลกัประกนัที�กาํหนดไวใ้น
ระเบียบนี?  ถา้คณะกรรมการเห็นวา่ หลกัประกนัเงินกูส้าํหรับรายใดเกิดบกพร่อง ผูกู้จ้ะตอ้งจดัการแกไ้ข
ใหคื้นดีภายในระยะเวลาที�คณะกรรมการกาํหนด 

ข้อที$  20    กรณีใดดงัต่อไปนี?  ใหถื้อวา่เงินกูพ้ร้อมดอกเบี?ยไม่วา่ประเภทใด เป็นอนัถึงกาํหนด
ส่งคืนโดยสิ?นเชิงโดยมิพกัถึงกาํหนดเวลาที�ใหไ้ว ้และคณะกรรมการจดัการเรียกคืนโดยมิชกัชา้ 

20.1 เมื�อผูกู้ข้าดสมาชิกภาพไม่วา่เพราะเหตุใด 
20.2 เมื�อปรากฏต่อคณะกรรมการวา่ ผูกู้น้าํเงินที�กูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายที�กูน้ั?น 
20.3 เมื�อคณะกรรมการเห็นวา่ หลกัประกนัสาํหรับเงินกูบ้กพร่อง และผูกู้มิ้ไดจ้ดัการ 

แกไ้ขใหคื้นดี ภายในระยะเวลาที�คณะกรรมการกาํหนด 
20.4 คา้งส่งเงินงวดชาํระหนี?  ไม่วา่เงินตน้หรือดอกเบี?ยเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือผิด 

นดัการส่งเงินงวดชาํระหนี?ดงัวา่นั?นถึงสามคราวสาํหรับเงินกูร้ายหนึ�ง ๆ  
ข้อที$  21  กรณีที�เงินกูต้อ้งส่งคืนโดยสิ?นเชิงตามขอ้ที� 20 ถา้ผูค้ ํ?าประกนัตอ้งรับผิดชาํระหนี?แทน  

ผูกู้ ้ และไม่สามารถชาํระหนี? นั?นโดยสิ?นเชิงได้ เมื�อผูค้ ํ? าประกันร้องขอ คณะกรรมการอาจผ่อนผนัให ้  
เรียกเก็บจากผูค้ ํ? าประกันเป็นงวดรายเดือนจนเสร็จตามที�ผูกู้ ้ให้ไวต่้อสหกรณ์ได้ สุดแต่จะพิจารณาา
เห็นสมควร 

ข้อที$  22    ผูกู้ก้็ดี ผูค้ ํ?าประกนัก็ดี ตอ้งรับผกูพนัวา่ ถา้ตนประสงคจ์ะขอลาออกหรือยา้ยจาก 
ส่วนราชการหรืองานประจาํตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ขอ้ 31(3) เวน้แต่ยงัเป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั
สหกรณ์ ขอ้ 43 ตอ้งแจง้เป็นหนงัสือใหส้หกรณ์ทราบ และจดัการชาํระหนี? สินที�ตนมีอยูต่่อสหกรณ์ให้
เสร็จสิ?นเสียก่อน แลว้จึงขอออกหรือยา้ยจากส่วนราชการหรืองานประจาํนั?น 

ข้อที$  23    เมื�อผูกู้ข้าดจากสมาชิกภาพตามขอ้ 20.1 สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น   เงินปันผล 
 เงินเฉลี�ยคืน หรือดอกเบี?ยคา้งจ่าย บรรดาที�สมาชิกมีอยูก่บัสหกรณ์ได ้ในการจ่ายเงินดงักล่าว สหกรณ์มี
อาํนาจหกัเงินซึ� งสมาชิกตอ้งรับผดิชอบต่อสหกรณ์ก่อน ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 45 
 
 
 



 ใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบนี?  

ประกาศ ณ วนัที�   13  กุมภาพนัธ์  พ.ศ.  2555 
 
 
 

(นายประสิทธิชยั  กลัยาสนธิ) 
ประธานกรรมการดาํเนินการ 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 


