
หนังสือกู้
                                                                                                         
                                                                                       

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว................................
เลขประจาํตวัประชาชน.........................................................................
        อื�นๆ   ตาํแหน่ง.......................................................
สังกดั.........................................................................................
ที�อยูปั่จจุบนั บา้นเลขที� ..............หมู่ที�........................
อาํเภอ/เขต.....................................จงัหวดั.................................
ขอทาํหนงัสือกูเ้งินใหไ้วต่้อสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
ซึ� งต่อไปนี0 ในหนงัสือกูเ้งินจะใชค้าํวา่ “สหกรณ์
 ขอ้ 1. ขา้พเจา้ไดกู้เ้งินจากสหกรณ์ เป็นจาํนวน 
จะนาํไปใชใ้นเพื�อพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิก
ลาํดบั                         ชื�อ-สกุล 
  1  
  2  
  3  
  4  
  5  
  6  
 
 ขอ้ 2. ขา้พเจา้ยอมเสียดอกเบี0ยเงินกูใ้หส้หกรณ์ในอตัราร้อยล
           ในกรณีที�มีเหตุจาํเป็นที�สหกรณ์จะตอ้งเปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี0ยเงินกู ้ขา้พเจา้ยนิยอมใหส้หกรณ์เปลี�ยนแปลงอตัรา
ดอกเบี0ยไดต้ามที�สหกรณ์เห็นสมควรเมื�อใดก็
 ขอ้ที� 3. ขา้พเจา้ขอชาํระคืนหนี0 เงินกูเ้ป็นงวดรายเดือน  ดงันี0
                              ตน้เงินและดอกเบี0ยเท่ากนัทุกงวด ๆ ละ

ทั0งนี0ตั0งแต่งวดประจาํเดือน
 ขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่การส่งคืนเงินก็
 ขอ้ที� 4. ในการส่งคืนตน้เงินกูพ้ร้อมดว้ยดอกเบี0ยตาม ขอ้ 
เดือนและเงินไดอื้�นของขา้พเจา้ หกัจาํนวนเงินงวดชาํระหนี0 ซึ� งขา้พเจา้ตอ้งส่งต่อสหกรณ์นั0นจากเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นของขา้พ
เพื�อส่งต่อสหกรณ์ดว้ยความยนิยอมนี0 ใหมี้อยูต่ลอดไปโดยทาํหนงัสือยนิยอมให้หกัเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นมอบไว ้ทั0งนี0 จนกวา่จะได้
ชาํระหนี0ตามหนงัสือกูเ้งินสาํหรับเงินกูส้ามญัเพื�อ
 ขอ้ที� 5. ขา้พเจา้ยนิยอมถือวา่ ในกรณีตามขอ้บงั
ไดรั้บไปจากสหกรณ์นี0 เป็นอนัถึงกาํหนดส่งคืนโดยสิ0นเชิงพร้อมทั0งดอกเบี0ยในทนัทีโดยมิพกัตอ้งคาํนึงถึงกาํหนดเวลาที�ให้ไว้

หนงัสือเงินกูเ้ลขที�....................................

 
 

หนังสือกู้เงินสามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก 
                                                                                                                        เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั
                                                                                                                        วนัที�..............................................................

................................................................................สมาชิกเลขทะเบียนที�.......................
.........................................................................เป็น       ขา้ราชการ         ลูกจา้งประจาํ

.................................................................................................................................................
.............................................ไดรั้บเงินเดือน/ค่าจา้ง เดือนละ...............................

........................ถนน..................................ตาํบล/แขวง...............................
.................................รหสัไปรษณีย.์.....................โทรศพัท.์.....................

ขอทาํหนงัสือกูเ้งินใหไ้วต่้อสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั  
สหกรณ์” เพื�อเป็นหลกัฐานดงัต่อไปนี0  

ขา้พเจา้ไดกู้เ้งินจากสหกรณ์ เป็นจาํนวน .........................................บาท (...............................
เพื�อพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิก ขา้พเจา้ไดรั้บเงินจาํนวนดงักล่าวนี0 โดยถูกตอ้งแลว้โดยใชผู้ค้ ํ0าประกนัดงันี0

เลขสมาชิก  เบอร์โทรศพัท ์         ตาํแหน่ง 
   
   
   
   
   
   

ยเงินกูใ้หส้หกรณ์ในอตัราร้อยละ...............................ต่อปี 
ในกรณีที�มีเหตุจาํเป็นที�สหกรณ์จะตอ้งเปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี0ยเงินกู ้ขา้พเจา้ยนิยอมใหส้หกรณ์เปลี�ยนแปลงอตัรา

ดต้ามที�สหกรณ์เห็นสมควรเมื�อใดก็ได ้ทั0งนี0สหกรณ์ไม่ตอ้งแจง้ใหข้า้พเจา้ทราบล่วงหนา้ 
ขา้พเจา้ขอชาํระคืนหนี0 เงินกูเ้ป็นงวดรายเดือน  ดงันี0  
ตน้เงินและดอกเบี0ยเท่ากนัทุกงวด ๆ ละ..............................................บาท     จาํนวน......................

ทั0งนี0ตั0งแต่งวดประจาํเดือน..........................................พ.ศ. ........................เป็นตน้ไป 
ขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่การส่งคืนเงินก็(รวมทั0งตน้เงินและดอกเบี0ย) แต่ละงวดถึงกาํหนดภายในสิ0นเดือนที�ระบุไวส้าํหรับงวดนั0น ๆ

ในการส่งคืนตน้เงินกูพ้ร้อมดว้ยดอกเบี0ยตาม ขอ้ 3. นั0นขา้พเจา้ยนิยอมใหผู้บ้งัคบับญัชาหรือเจา้หนา้ที�ผูจ่้ายเงินไดร้าย
เดือนและเงินไดอื้�นของขา้พเจา้ หกัจาํนวนเงินงวดชาํระหนี0 ซึ� งขา้พเจา้ตอ้งส่งต่อสหกรณ์นั0นจากเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นของขา้พ

ต่อสหกรณ์ดว้ยความยนิยอมนี0 ใหมี้อยูต่ลอดไปโดยทาํหนงัสือยนิยอมให้หกัเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นมอบไว ้ทั0งนี0 จนกวา่จะได้
สามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิกนี0 โดยสิ0นเชิงแลว้ 

ขา้พเจา้ยนิยอมถือวา่ ในกรณีตามขอ้บงัคบัในขอ้ที�วา่ดว้ยการควบคุมหลกัประกนัและการเรียกคืนเงินกู้
อนัถึงกาํหนดส่งคืนโดยสิ0นเชิงพร้อมทั0งดอกเบี0ยในทนัทีโดยมิพกัตอ้งคาํนึงถึงกาํหนดเวลาที�ให้ไว้

.................................... 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
.................................................... 

............อาย.ุ......................ปี 
ลูกจา้งประจาํ 

.................................................................................................. 
.........................................บาท 

................................................................ 
................................................... 

.....................)โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อ 
โดยใชผู้ค้ ํ0าประกนัดงันี0  

  เงินเดือน  ลายมือชื�อ 
  
  
  
  
  
  

ในกรณีที�มีเหตุจาํเป็นที�สหกรณ์จะตอ้งเปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี0ยเงินกู ้ขา้พเจา้ยนิยอมใหส้หกรณ์เปลี�ยนแปลงอตัรา 

...............................งวด 
 

แต่ละงวดถึงกาํหนดภายในสิ0นเดือนที�ระบุไวส้าํหรับงวดนั0น ๆ 
นั0นขา้พเจา้ยนิยอมใหผู้บ้งัคบับญัชาหรือเจา้หนา้ที�ผูจ่้ายเงินไดร้าย

เดือนและเงินไดอื้�นของขา้พเจา้ หกัจาํนวนเงินงวดชาํระหนี0 ซึ� งขา้พเจา้ตอ้งส่งต่อสหกรณ์นั0นจากเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นของขา้พเจา้ 
ต่อสหกรณ์ดว้ยความยนิยอมนี0 ใหมี้อยูต่ลอดไปโดยทาํหนงัสือยนิยอมให้หกัเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�นมอบไว ้ทั0งนี0 จนกวา่จะได ้

มหลกัประกนัและการเรียกคืนเงินกูใ้หถื้อวา่เงินกูที้�
อนัถึงกาํหนดส่งคืนโดยสิ0นเชิงพร้อมทั0งดอกเบี0ยในทนัทีโดยมิพกัตอ้งคาํนึงถึงกาํหนดเวลาที�ให้ไว ้

สหกรณ์ไดรั้บยกเวน้ 

ไม่ตอ้งติดอากรแสตมป์ 

ตามประมวลรัษฏากร 



 ขอ้ที� 6. ขา้พเจา้ยอมรับผกูพนัตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์วา่ ถา้ขา้พเจา้ออกหรือยา้ยจากราชการหรืองานประจาํ ขา้พเจา้จะตอ้ง
แจง้เป็นหนงัสือใหส้หกรณ์ทราบ และจดัการชาํระหนี0 สินซึ�งขา้พเจา้มีอยูส่หกรณ์ใหเ้สร็จสิ0นก่อน 
 ถา้ขา้พเจา้ไม่จดัการชาํระหนี0 สินใหเ้สร็จสิ0นตามที�กล่าวไวใ้นวรรคก่อน ขา้พเจา้ยนิยอมใหเ้จา้หนา้ที�ผูจ่้ายเงินสะสมสาํหรับ
ขา้ราชการบาํนาญ บาํเหน็จ บาํนาญ  เงินกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ (กบข.) เงินกองทุนสาํรองเลี0ยงชีพหรือเงินอื�นใดที�ทางราชการ
หรือหน่วยงานเจา้ตน้สังกดัหรือนายจา้งจ่ายใหแ้ก่ขา้พเจา้ หกัเงินดงักล่าวเพื�อชาํระหนี0 ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ0นเสียก่อนได ้

ขอ้ที� 7. ในการกูเ้งินครั0 งนี0  ขา้พเจา้ไดน้าํใบหุน้ของสหกรณ์เลขที� ..............................................จาํนวน............................หุน้ 
เป็นเงิน...............................บาท มาจาํนาํไวเ้ป็นประกนัเงินกูค้รั0 งนี0ดว้ยและขา้พเจา้ยนิยอมที�จะนาํเงินค่าหุ้นที�จะเกิดขึ0นในภายหนา้ใน
มาประกนัเงินกูข้องขา้พเจา้ 
 ขอ้ที� 8. หากขา้พเจา้ไดย้า้ยที�อยูจ่ากที�ไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือนี0  ขา้พเจา้จะแจง้ใหส้หกรณ์ทราบเป็นหนงัสือโดยทนัที 
 ขอ้ที� 9. ตราบใดที�ขา้พเจา้มีหนี0อยูก่บัสหกรณ์ ขา้พเจา้ประสงคใ์หส้หกรณ์นาํเงินค่าหุน้ เงินปันผล เงินเฉลี�ยคืนหรือเงินอื�น
ใดที�ขา้พเจา้ไดรั้บไปหกักลบลบหนี0กบัหนี0 เงินกูที้�ขา้พเจา้มีอยูก่บัสหกรณ์ได ้เมื�อขา้พเจา้มีสิทธิไดรั้บเงินดงักล่าวและใหถื้อเอาขอ้
สัญญานี0 เป็นเจตนาของขา้พเจา้ที�จะใหห้กักลบลบหนี0  โดยใหส้หกรณ์มีอาํนาจที�จะดาํเนินการหกักลบลบหนี0ได ้
 ขอ้ที� 10. ขา้พเจา้ไดท้าํหนงัสือยนิยอมให้ผูบ้งัคบับญัชาหกัเงินไดร้ายเดือนและเงินไดอื้�น จาํนวน 3 ฉบบั มอบไวใ้ห้
สหกรณ์หน่วยงานตน้สังกดั และสาํหรับขา้พเจา้เก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน  
ขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้ความในหนงัสือกูเ้งินสาํหรับเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิกนี0 โดยตลอดแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง จึงไดล้ง
ลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญัต่อหนา้พยาน  
 
 

ลงชื�อ............................................................ผูกู้เ้งิน 
                                                                                                                                  (......................................................) 

 
                                     ลงชื�อ...........................................................พยาน 
                                                                                                     (.......................................................) 
 

             ลงชื�อ........................................................พยาน 
                                                                                                                                  (.....................................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงชื�อ....................................................... 
     (......................................................) 

 
ผูบ้งัคบับญัชา/ผอ.รพช./สสอ./หวัหนา้กลุ่มงานใน สสจ. 

คาํยนิยอมของคู่สมรส 

(ใชเ้ฉพาะกรณีที�ผูกู้มี้คู่สมรส) 

                                                                                                                        เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั 
                                                                                                                           วนัที�..............................................................................

 ขา้พเจา้ นาย/นาง.................................................................เป็นคู่สมรสของ นาย/นาง............................................. 
ยนิยอมใหคู้่สมรสของขา้พเจา้กูเ้งินสามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งนี0   ตามหนงัสือสาํหรับ
เงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิกขา้งตน้และขา้พเจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั 

...................................................คู่สมรสผูใ้หค้าํยนิยอม 

                                 (.............................................) 

ความคิดเห็นของผูบ้งัคบับญัชาผูกู้ ้
ขอรับรองวา่ผูกู้มี้ความจาํเป็นตอ้งขอกูจ้ริง 



ขา้พเจา้............................................................ไดรั้บเงินกูจ้าํนวน.....................................................................................บาท 

(............................................................................)ตามหนงัสือกูเ้งินสาํหรับเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวิตสมาชิกนี0 เป็นไปการถูกตอ้งแลว้ 

ณ วนัที� .............................. ................ โดย        เป็นเงินสด        เช็ค          โอนเขา้บญัชีธนาคาร        โอน/นาํเขา้ฝากบญัชีสหกรณ์ของขา้พเจา้ 

พร้อมนี!ข้าพเจ้าได้แนบหลกัฐานประกอบคําขอกู้ดังนี! 

เอกสารสําหรับผู้กู้ 
1. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/บตัรขา้ราชการ/บตัรประจาํตวัลูกจา้ง (ทั0งสมาชิกและคู่สมรส) 

2. สาํเนาบตัรทะเบียนบา้น (ทั0งสมาชิกและคู่สมรส)
3. สาํเนาทะเบียนสมรส หรือสาํเนาทะเบียนหยา่ (ถา้มี) /สาํเนาใบมรณะบตัร (ถา้มี) 

4. สลิปเงินเดือนยอ้นหลงั 1 เดือน (รับรองโดยเจา้หนา้ที�การเงิน)
เอกสารสําหรับผู้คํ!าประกนั 

1. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/บตัรขา้ราชการ/บตัรประจาํตวัลูกจา้ง (ทั0งสมาชิกและคู่สมรส) 

2. สาํเนาบตัรทะเบียนบา้น (ทั0งสมาชิกและคู่สมรส)
3. สาํเนาทะเบียนสมรส หรือสาํเนาทะเบียนหยา่ (ถา้มี) /สาํเนาใบมรณะบตัร (ถา้มี) 

*โปรดเซนตรั์บรองสาํเนาถูกตอ้งทุกฉบบั (ใหใ้ชป้ากกานํ0 าเงินเท่านั0น) และตรวจสอบวา่บตัรหมดอายหุรือยงั ตอ้งทาํสญัญา
ดว้ยตวัเอง หา้มใชเ้อกสารสาํเนาทบัสาํเนา  หา้มใชก้ระดาษที�ใชแ้ลว้มาถ่ายสาํเนาเอกสารต่าง ๆ** 

 ลงชื�อ........................................................ผูรั้บเงิน 
(.............................................................)

อนุมัติโดยคณะกรรมการเงินกูค้ร�งัที�......................./..........................วันที�.........................................................................................

ลงชื�อ..........................................................ประธานกรรมการเงินกู้

ลงชื�อ..........................................................กรรมการและเลขานุการเงินกู้

ลงชื�อ..........................................................กรรมการเงินกู้

เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคร�งัที� ................................../..................................วันที�....................................

ลงชื�อ......................................................เจา้หนา้ท�ีสินเชื�อ

        (......................................................)

ลงชื�อ......................................................หวัหนา้ฝ่ายสินเชื�อ

        (......................................................)

เห็นควรอนุมติั...........................................................ผูจ้ดัการ

                       (..........................................................)

ลงชื�อ..........................................................เลขานุการ



 
หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 

เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 
 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด   
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

  
ข�าพเจ�า……………………………………………………………………………………..ในฐานะผู�กู�  อายุ.....................ป' 

เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน.......................................................................................................................................    
ป,จจุบันอยู-บ�านเลขท่ี...............หมู-..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน-ง...........................................................................................................................
หน-วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน-ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส-วนราชการ / หน-วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู-หักเงิน และ
นําส-งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป9นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต-อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป9นสมาชิกอยู-
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส-งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป,จจุบันและอนาคต ส-งให�แก-สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�กู�  ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ-ายเงินหักเงินเดือน ค-าจ�าง เงินบําเหน็จ – บํานาญ หรือ 
เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน-วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู- ท้ังป,จจุบัน อนาคต ตามจํานวนท่ี
สหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต-ละเดือนและส-งชําระหนี้ ชําระค-าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต-กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกเดือน
โดยหักเป9นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว-า “ให�เพ่ิมความ
ต-อไปนี้เป9นมาตรา 42/1 แห-งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

 มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป9นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน-วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน-วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู- หักเงินเดือนหรือ
ค-าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ-ายแก-สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต-อสหกรณ� ให�แก-สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว-าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน-วยงานนั้นหักเงินดังกล-าว และส-งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก-สหกรณ�โดยพลัน 

 การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต-สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป9นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว-าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว-าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว-าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว-าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�กู�  พ�นจากการเป9นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญหรือเงิน
อ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ-ายเงินของส-วนราชการหรือหน-วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู- หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส-งเงินจํานวนดังกล-าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค-าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม-ว-ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก-ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล-าวส-งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก-อนเป9นอันดับแรก 

 



 
 
ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต-บัดนี้เป9นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว-าจะไม-ถอน

การให�คํายินยอมนี้ไม-ว-าท้ังหมดหรือบางส-วน จนกว-าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป9นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต-อสหกรณ� เว�นแต-จะได�รับคํายินยอมเป9นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�กู�  ต�องเปลี่ยนแปลงส-วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส-วนราชการอ่ืน
หรือหน-วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส-วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ-ายเงินของส-วนราชการ
หรือหน-วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส-วนท�องถ่ิน แห-งใดแห-งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงินได�ราย
เดือนค-าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน-วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส-วนท�องถ่ิน แล�วแต-กรณี เพ่ือส-งชําระหนี้ ชําระค-าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว-าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต-
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส-วนราชการ หน-วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส-วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู-เพ่ือ
ดําเนินการดังกล-าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป9นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�กู�  ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค-าหุ�น เงินฝาก เงินป,นผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินท่ี
สหกรณ�จ-ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต-าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว-างท่ีข�าพเจ�าเป9นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล-าวชําระหนี้เป9นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว-าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว-าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว-าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว-าด�วยการประกันสังคม จนกว-าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห-งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป9นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป9นหลักฐานต-อหน�าพยาน 

 
(ลงชื่อ)........................................................ผู�กู� 

         (........................................................) 
 

 

 
 
 

 
  (ลงชื่อ)........................................................การเงิน 

          (......................................................) 
 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน       (ลงชื่อ)........................................................พยาน 
   (.......................................................)                    (........................................................) 

 

 

(ลงชื่อ)....................................................... 
       (......................................................) 

 ผู�บังคับบัญชา/ผอ.รพช./สสอ./หัวหน�ากลุ-มงานใน สสจ. 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 



 หนังสือคํ�าประกันสําหรับเงินกูสามัญเพ�ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

เขียนที� สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

วนัที ่.............................................

ขาพเจา ...........................……………………สมาชิกเลขทะเบียนที่.........................อายุ….…….ป  

เลขประจําตัวประชาชน   เปน         ขาราชการ        ลกูจ้างประจํา 

 อืน่ๆ  ............................................ ตําแหนง ......................................................... 

สังกัด....................................................................ไดรับเงินเดือน/คาจาง เดือนละ.............................. บาท 

ที่อยูปจจุบนั บานเลขที่ .................หมูที ่............. ถนน............................... ตําบล/แขวง.............................. 

อําเภอ/เขต.................................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท..................... 
ไดทําหนังสือ    ประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยสาธารณสขุกาฬสนิธุ์ จํากดั

ซึ่งตอไปนี้ในหนังสือคํ้าประกนันี้จะใชคําวา “สหกรณ” เพือ่เปนหลักฐานดังตอไปนี ้
ขอ 1. ตามทสีหกรณไดให นาย/นาง/นางสาว........................................................กูเงิน จํานวนเงินกู

...................................บาท (........................................)ตามหนงัสอืเงนิกูสามญัเพื�อพฒันาคณุภาพชีวติสมาชิก

ที ่............................/.............................
ตองแลว  ขาพเจายินยอมคํ �าประกันหนี้ดงักลา่วพร้อมดอกเบี �ยและคา่สนิไหมทดแทน ตลอดจนคา่ภาระติดพนั
พันอนัเปนอุปกรณแหงหนี้นัน้ดวย 

ขอ 2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหนี้ดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเร่ืองการสง 

เงินงวดชําระหนี้ อัตราดอกเบี้ย และการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู 

สามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกนั้นโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันนั้นๆ ทุกประการ 

จนกวา่หนี �สิน  และคาสินไหม ทดแทน  ตลอดจนคาภาระติดพัน  จะไดชําระครบถวนแลว 

ข อ 3. ขาพเจายอมรับผูกพนัวา การออกจากการเปนสมาชิกของสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปน

เหตุใหขาพเจาหลุดพนจากการคํ้าประกนัรายนี ้จนกวาผูที่ขาพเจาคํ้าประกันไวนี้จะไดใหสมาชิกอ่ืน ซึง่

คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ เหน็สมควรเขาเปนผูคํ้าประกนัแทนขาพเจา  

ขอ 4. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหนี้ใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนงัสือบอกกลาว

ใหแกขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหนี้ผิดนัด ขาพเจายนิยอมชาํระหนี้โดยใหผูบังคับบัญชาหรือ

เจาหนาที่ผูจายเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจา หักจาํนวนเงนิ ณ ที่จาย ชาํระหนี้ซึ่งขาพเจาตองชาํระ

ใหสหกรณจากเงนิไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย  โดยขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอม

หนังสือเงินกูที่ ............../............. 

ช่ือผูกู........................................... 

สหกรณไดรับยกเวน      

ไมตองตดิอากรแสตมป 

ตามประวลรัษฎากร 

..................................................

คํ �า  

่

ลงวนัที� ............................ และผู้กู้ ได้รับเงินไปจากสหกรณ์โดยถกู



ใหหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมนี้ใหมีอยูตลอดไป ทั้งนี้จนกวาจะได ชําระ 

หนี้ตามหนังสือกูเงินสามญัเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกขาพเจาได   คํ�าประกันนั้น โดยสิ้นเชิงแลว  

ขอ 5. ขาพเจาไดทําหนังสือยนิยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงนิอ่ืนใดของขาพเจามอบ

ไวใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะ

ไดรับชําระหนีจ้นส้ินเชิง  

ขอ 6. หากขาพเจาไดยายทีอ่ยูจากที่ไดแจงไวในหนงัสือ ขาพเจาจะแจงใหสหกรณทราบเปนหนงัสือ

โดยทนัท ี

ขาพเจาไดอานขอความในหนงัสือคํ้าประกันนี้โดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จงึลงลายมือชื่อไวเปน

สําคัญ 

       ลงชื่อ…………………………….................ผู้ คํ �าประกนั

(………………...…......................…….) 

ลงชื่อ………………….....…….......……...พยาน

 (……..........…………..……………….) 

ลงชื่อ………………………............……...พยาน 

(……………….………............……….) 

คํายินยอมของคูสมรส 

(ใชเฉพาะกรณีที่ผูคํ้าประกันมีคูสมรส) 

เขียนท่ี สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขกาฬสินธ์ุ จาํกดั

วันท่ี ................................................................. 

ขาพเจา นาย/นาง......................................................เปนคูสมรสของ นาย/นาง........................................ 

………………………………………คูสมรสผูใหคํายินยอม 

 (......................................................) 

 ยนิยอมใหคู่้สมรสของขา้พเจา้เป็นผูค้ ํ�าประกนัเงินกูส้ามญัเพื�อพฒันาคุณภาพชีวติสมาชิก ของสหกรณ์ออมทรัพย์

แห่งนี�  ตามหนงัสือคํ�าประกนั เงินกูข้า้งตน้นี�และขา้พจา้ไดล้งลายมือชื�อไวเ้ป็นสาํคญั



หนังสือยินยอม ให
ส�วนราชการ หักเงินชําระหนี้ค�าหุ
นหรือเงินอ่ืนใดให
แก�สหกรณ� และให
สหกรณ�หักเงินค�าหุ
น 
เงินป"นผลเงินเฉล่ียคืน หรือเงินอ่ืนใดท่ีมีสิทธิได
รับ โดยหักให
สหกรณ�เป*นลําดับแรก 

ทําท่ีสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขกาฬสินธุ� จํากัด 
วันท่ี.................เดือน......................พ.ศ. ............... 

ข�าพเจ�า…………………………………………………………………………………ในฐานะผู�คํ้าประกัน  อายุ.....................ป) 
เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน....................................................................................................................................... 
ป.จจุบันอยู/บ�านเลขท่ี...............หมู/..............ซอย...............................ถนน................................ตําบล............................. 
อําเภอ........................................จังหวัด..........................................โทรศัพท� / มือถือ................................................... 
* รับราชการ หรืองานประจําตําแหน/ง...........................................................................................................................
หน/วย สสอ./รพ./สสจ./อ่ืน ๆ ระบุ...........................................................ได�รับเงินได�รายเดือน...............................
บาท เงินประจําตําแหน/ง................................. บาท 
* สมาชิกทะเบียนท่ี............................มีความประสงค�ให�ส/วนราชการ / หน/วยงาน ท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/หักเงิน และ
นําส/งเงินให�สหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิก จึงมีหนังสือให�ความยินยอมฉบับนี้ต/อสหกรณ�ท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกอยู/
เพ่ือให�ต�นสังกัดหักส/งเงินท่ีข�าพเจ�ามีสิทธิได�รับท้ังป.จจุบันและอนาคต ส/งให�แก/สหกรณ� ดังนี้ 

ข�อ 1. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินหักเงินเดือน ค/าจ�าง เงินบําเหน็จ – 
บํานาญ หรือ เงินอ่ืนใดท่ีข�าพเจ�าได�รับจากทางราชการ หรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ ท้ังป.จจุบัน อนาคต ตาม
จํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�งให�ในแต/ละเดือนและส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�นหรือเงินอ่ืนแล�วแต/กรณีให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�า
ทุกเดือนโดยหักเป:นลําดับแรกตามพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ว/า “ให�เพ่ิม
ความต/อไปนี้เป:นมาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 

มาตรา 42/1 เม่ือสมาชิกได�ทําความยินยอมเป:นหนังสือไว�กับสหกรณ� ให�ผู�บังคับบัญชาใน
หน/วยงานของรัฐหรือนายจ�างในสถานประกอบการ หรือหน/วยงานอ่ืนใดท่ีสมาชิกปฏิบัติหน�าท่ีอยู/ หักเงินเดือนหรือ
ค/าจ�างหรือเงินอ่ืนใดท่ีถึงกําหนดจ/ายแก/สมาชิกนั้น เพ่ือชําระหนี้หรือภาระผูกพันอ่ืนท่ีมีต/อสหกรณ� ให�แก/สหกรณ�
ตามจํานวนสหกรณ�แจ�งไปจนกว/าหนี้หรือภาระผูกพันนั้นจะระงับสิ้นไป ให�หน/วยงานนั้นหักเงินดังกล/าว และส/งเงินท่ี
หักไว�นั้นให�แก/สหกรณ�โดยพลัน 

การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่ง มิอาจจะถอนคืนได� เว�นแต/สหกรณ�ให�ความยินยอม 
การหักเงินตามวรรคหนึ่ง ต�องหักให�สหกรณ�เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงิน

เข�ากองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ กฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม” 

ข�อ 2. กรณีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน พ�นจากการเป:นข�าราชการ / ลูกจ�าง และได�รับบําเหน็จ บํานาญ
หรือเงินอ่ืนใดข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วนราชการหรือหน/วยงานท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/ หักเงินจากเงิน
บําเหน็จ บํานาญหรือเงินอ่ืนใด ท่ีข�าพเจ�าพึงได�รับจากทางราชการ ตามข�อ 1. ตามจํานวนท่ีสหกรณ�ได�แจ�ง และให�
ส/งเงินจํานวนดังกล/าวนั้นให�สหกรณ�แทนข�าพเจ�าทุกครั้ง 

ข�อ 3. การหักเงินเดือน ค/าจ�างเงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใด ไม/ว/ากรณีใดตาม ข�อ 2. เม่ือได�หักชําระ
หนี้แก/ทางราชการแล�ว (ถ�ามี) ข�าพเจ�ายินยอมให�หักเงินดังกล/าวส/งชําระหนี้ให�สหกรณ�ก/อนเป:นอันดับแรก 



ข�อ 4. หนังสือยินยอมให�หักเงินตาม ข�อ 3. นี้ ให�มีผลต้ังแต/บัดนี้เป:นต�นไปและข�าพเจ�าสัญญาว/าจะไม/ถอน
การให�คํายินยอมนี้ไม/ว/าท้ังหมดหรือบางส/วน จนกว/าข�าพเจ�าจะได�พ�นจากการเป:นสมาชิกของสหกรณ�หรือพ�นภาระ
หนี้สินท่ีข�าพเจ�ามีต/อสหกรณ� เว�นแต/จะได�รับคํายินยอมเป:นหนังสือจากสหกรณ� 

ข�อ 5. ในกรณีท่ีข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ต�องเปลี่ยนแปลงส/วนราชการท่ีสังกัด โดยโอนไปสังกัดส/วน
ราชการอ่ืนหรือหน/วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน ข�าพเจ�ายินยอมให�เจ�าหน�าท่ีผู�จ/ายเงินของส/วน
ราชการหรือหน/วยงานของรัฐหรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แห/งใดแห/งหนึ่งท่ีข�าพเจ�าโอนไปสังกัดมีอํานาจหักเงิน
ได�รายเดือนค/าจ�าง เงินบําเหน็จ-บํานาญ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันท่ีข�าพเจ�ามี สิทธิจะได�รับจากทางราชการ
หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ิน แล�วแต/กรณี เพ่ือส/งชําระหนี้ ชําระค/าหุ�น หรือเงินอ่ืน ให�สหกรณ�
แทนข�าพเจ�าได�ทุกเดือน และข�าพเจ�าสัญญาว/าจะถือปฏิบัติตามคํายินยอมในหนังสือฉบับนี้ทุกประการเพียงแต/
สหกรณ�ได�มีหนังสือแจ�งให�ส/วนราชการ หน/วยงานของรัฐ หรือองค�กรปกครองส/วนท�องถ่ินท่ีข�าพเจ�าสังกัดอยู/เพ่ือ
ดําเนินการดังกล/าวข�างต�นแทนข�าพเจ�าก็เป:นการเพียงพอแล�ว 

ข�อ  6. ข�าพเจ�าในฐานะผู�คํ้าประกัน ยินยอมให�สหกรณ�หักเงินค/าหุ�น เงินฝาก เงินป.นผล เงินเฉลี่ยคืน และ
เงินท่ีสหกรณ�จ/ายให�ข�าพเจ�า รวมท้ังสิทธิเรียกร�องต/าง ๆ ท่ีข�าพเจ�าได�รับในระหว/างท่ีข�าพเจ�าเป:นสมาชิกสหกรณ� ให�
สหกรณ�ในฐานะเจ�าหนี้ของข�าพเจ�า หักเงินดังกล/าวชําระหนี้เป:นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากร และการหักเงินเข�า
กองทุนท่ีสมาชิกต�องถูกหักตามกฎหมายว/าด�วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข�าราชการ กฎหมายว/าด�วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพกฎหมายว/าด�วยการคุ�มครองแรงงาน และกฎหมายว/าด�วยการประกันสังคม จนกว/าจะชําระหนี้เสร็จสิ้น ตาม
มาตรา 42/1 แห/งพระราชบัญญัติสหกรณ� (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มาตรา 8 ท่ีกําหนดไว�ในพระบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 
2542 หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําข้ึนโดยความสมัครใจของข�าพเจ�าเอง ข�าพเจ�าได�ตรวจสอบข�อความและถ�อยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแล�ว ตรงตามเจตนารมณ�ของข�าพเจ�าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว�เป:นสําคัญหนังสือยินยอมฉบับนี้ 
ข�าพเจ�าได�ทําไว�เป:นหลักฐานต/อหน�าพยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................ผู�คํ้าประกัน 
 (........................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (ลงชื่อ)........................................................พยาน 

 (.......................................................) 

 (........................................................) 
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